
 

 שמות חברי הצוות: _______________________________________________
 

 מלמדים בכיתה

 ציון – חברותא פירוט קריטריון

 (שקלול
 החברותא יחד)

 ציון ופירוט ציון – מורה

 שותפות פעילה
 בלמידה בחברותא

  

 קריאה, העלאת שאלות, הבעת
 עמדה, הצעה של רעיונות להצגת

 החומר הנלמד לכיתה, יצירת
 דינמיקה חיובית ללמידה,

 מוטיבציה.

10% 

  

10%   

 העמקה והבנה של
 החלק הנלמד

 עד כמה ההוראה לכיתה מעידה
 על העמקה והבנה של החומר

 הנלמד?

  15%   

 עד כמה התהליך מביא לידי ביטוי עבודת צוות
 את עבודת הצוות של הקבוצה,
 את  חלוקת המשימות, ההצגה

 של כלל חברי הקבוצה והמפגשים
  המשותפים?

10% 10%   

 פרזנטציה לכיתה
 – הקניית הלימוד

 פרזנטציה שמביאה לידי ביטוי את
 הבקיאות בחומר הנלמד, מוצג

 תוכן רלוונטי ומתאים לנושא,
 מאורגן בצורה ברורה, התוכן

 וההצגה ייחודיים ומקוריים
 ומשתפים את לומדי הכיתה.

  15%   

 שיתוף הכיתה
 בתהליך הלימודי

 של החברותא

 מה היו השאלות שהעסיקו את
 החברותא? מה עניין אותם?

 הבעת עמדה אישית על החלק
 הנלמד.

  10%   

 שימוש בדרכים
 מקוריות להקניית

 החלק ולבדיקת
 הלמידה, יצירת

 עניין בקרב
 הלומדים.

 בחירה בדרך חווייתית להוראה:
 משחק, שאלון אינטרנטי, סקר,
 סרטון, בינגו, כתב חידה ועוד.

  20%   

 100       סה"כ



 

 


